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Chargé(e) de mission

En intégrant Aramys, vous ferez partie d'une entreprise familiale de 85 personnes en
constante croissance. Nos collaborateurs sont notre principale richesse et nous investissons
massivement dans la formation afin de faire évoluer les compétences. Nous gagnons en
performance et en compétitivité et vous facilitons I'évolution vers d'autres métiers.

Nous nous soucions de votre bien-étre et de votre équilibre, aussi nous avons mis en place
une charte de télétravail de 2 jours/semaine. Nous proposons également un véhicule de
fonction que nous choisirons ensemble. Vous pourrez également bénéficier des offres de
notre comité d’entreprise, de titres-restaurant, d’'une mutuelle prise en charge a 70%, ...

Aramys s'engage en matiere de non-discrimination et dans la promotion de la diversité
au sein de ses équipes. Nos postes sont ouverts a tous les profils.

Profil recherché :

Nous cherchons pour I'un de nos clients basé a Amiens un(e ) chargé(e) de mission. En
réponse aux orientations stratégiques du client, il faudra conduire les missions déléguées
(programmes, dispositifs, études...) en lien avec sa thématique d’intervention et apporter
une aide constante a la prise de décision.

Le titulaire du poste contribue a la définition et a la mise en ceuvre des politiques
publiques de son domaine. Il analyse les enjeux, produit des notes et bilans pour
éclairer la décision et propose des actions ou évolutions pertinentes.

Il pilote des programmes, dispositifs ou études en mode projet, en mobilisant les
ressources nécessaires. Il assure également la gestion administrative, financiére et
juridigue des missions (délibérations, actes, suivi administratif).

Il met en place des indicateurs, évalue les actions, mesure les résultats et assure un
reporting régulier.

Il accompagne les partenaires, développe les relations internes et externes, représente
I'institution et assure une veille permanente dans son champ d’expertise.

Des compétences dans les domaines des réseaux longue distance (WAN), du
raccordement en fibre optique et des nouvelles technologies seraient un plus.

Informations supplémentaires :

Les valeurs d’égalité professionnelle et de mixité sont au coeur de nos préoccupations.
C’est pourquoi Aramys s’engage a adopter une approche non discriminatoire et a offrir
des chances égales d’emploi et d’évolution. Nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap.



Nous vous proposons de :

Rejoindre une équipe dynamique

Avoir la possibilité de télétravailler 2 jours par semaine

Bénéficier d’un véhicule de fonction

Accéder a des offres avantageuses grace a notre Comité Social et Economique
Disposer d’une mutuelle prise en charge a 70% par notre entreprise

Profiter de titres-restaurant

Niveau d’expérience : 4 ans sur un poste similaire

Localisation : Amiens — des déplacements sur les sites raccordés sont a prévoir
Type de contrat : CDI.

Temps de travail : 39 heures.

Rémunération : a définir selon profil

Qualités requises : Autonomie, organisation, rigueur, pédagogie, ténacité et
appréciation du travail en équipe.

Alors, si vous étes passionné(e) par la technologie, avez un esprit commercial et souhaitez
contribuer au succés d'une entreprise innovante, envoyez votre CV et lettre de motivation
a rh@aramys.fr ou directement sur notre site internet https://aramys.fr/recrutement/
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